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Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapos$ljavanje

KLASA: 112-02/23-01/03
URBROJ: 2117-37-01-23-9
Vela Luka, 3. studenog 2023.g.

Na temelju €. 14. stavka 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoSljavanje Osnovne $kole Vela Luka , Obala 3 broj 1 Vela Luka,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje upuéuje kandidatima

POZIV
na procjenu odnosno testiranje

1. Kandidati koji su dostavili pravodobnu prijavu na natje¢aj za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu domara-loZaga koji je objavljen dana 19. listopada 2023.g. na mreZnim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i na mreznoj stranici i
oglasnoj plogi Skole, te ispunjavaju uvjete natje€aja, pozivaju se na procjenu odnosno
testiranje ( prema abecednom redu )

1. P.B.
S.0

Usmenim razgovorom procjenjuju se kandidati o obavljanju zadataka iz djelokruga njihova
rada. Razgovorom se procjenjuje: motiviranost, znanje o poslu radnog mjesta i ozbiljnost
kandidata.

Procjena odnosno testiranje vrsit ¢e se dana 8. studenog 2023.g. s pogetkom u 9:30 sati , u
kabinetu glazbene kulture ( prizemlje $kolske zgrade ), Obala 3 broj 1, 20270 Vela Luka.

Postupak procjene odnosno testiranja kandidata provodi se sukladno odredbama Pravilnika o
postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole
Vela Luka.

Poziv za procjenu odnosno testiranje dostavit ¢e se kandidatima putem elektroni¢ke poste

najmanje 5 dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje i bit ¢e objavljen na
stranicama Skole www.os-vela-luka.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,NATJ ECAJI* dana 3.
studenog 2023.g.

Kandidati su duzni sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Predsjednik Povjerenstva

e — Toni Sale
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